[image: image1.jpg]



    ОБЩИНА ДУЛОВО, ОБЛАСТ СИЛИСТРА
 

7650 гр. Дулово, ул. „Васил Левски” 18, тел. 0864/23000, факс 23020
 e-mail: dulovokmet@abv.bg, http//dulovo.bg
Изх.№……………

…………………...

ДО

ПРЕДСЕДАТЕЛЯ НА 

ОБЩИНСКИ СЪВЕТ

Гр.ДУЛОВО

Д О К Л А Д Н А   ЗА П И С К А

От инж. Невхис Лютфи Мустафа – кмет на община Дулово,

област Силистра 
ОТНОСНО: Приемане Доклада на Балансовата  комисия, за Годишните финансови отчети на Търговските дружества със 100% общинско участие в капитала към 31.12.2025 година. 
УВАЖАЕМИ ОБЩИНСКИ СЪВЕТНИЦИ,

Във връзка с приключване на финансовата 2025г., Балансовата комисия, определена с моя Заповед № РД-04-530/21.07.2026 г. проведе заседание,  на което разгледа, обсъди и анализира подробно изготвените   Годишни финансови отчети от търговските дружества -  „МБАЛ-Дулово” ЕООД и „Строителство, озеленяване и чистота” ЕООД, след което  направи своето заключение, че отчетите на горепосочените дружества са изготвени в съответствие с разпоредбите и изискванията на Закона за счетоводството, Националните счетоводни стандарти и Националния сметкоплан и могат да бъдат приети от Общинския съвет. Във връзка с гореизложеното е изготвен Доклад за финансовите резултати на търговските дружества със 100% участие на община Дулово, който е неразделна част от настоящата докладна записка и моля, Общинския  съвет в качеството си на Принципал, да вземе следното 
РЕШЕНИЕ:

1. На основание чл.137, ал.1, т.3 от Търговския закон и чл.12, ал.1, т.16,  от Наредба № 3 за упражняване правата на Община Дулово върху общинската част от капитала на търговските дружества ПРИЕМА Годишните финансови отчети за 2025 година, както следва :
1.1. „МБАЛ-Дулово” ЕООД с 1 468 х. лв.   активи и пасиви.
1.2. „СОЧ” ЕООД с 113 х. лв.  активи и пасиви.
С уважение:

Инж. Невхис Мустафа
Кмет на Община Дулово
Д О К Л А Д
За финансовите резултати на Търговските дружества

със 100% участие  на община Дулово
Във връзка с изпълнение на  Заповед № РД-04-530/21.07.2026г. на кмета на община Дулово определената комисията разгледа, обсъди и анализира подробно изготвените   Годишни финансови отчети от търговските дружества  „МБАЛ-Дулово” ЕООД и „Строителство, озеленяване и чистота” ЕООД, след което  направи своето заключение, че отчетите на горепосочените дружества са изготвени в съответствие с разпоредбите и изискванията на Закона за счетоводството, Националните счетоводни стандарти и Националния сметкоплан и могат да бъдат приети от Общинския съвет в този си вид, а именно :

Годишните финансови отчети на Търговските дружества включват следните елементи :

· Счетоводен баланс;
· Отчет за приходите и разходите;
· Отчет за паричните потоци;

· Отчет за собствения капитал;

· Приложения към Годишните финансови отчети, 

които по дружества имат следното изражение :

               I. „МБАЛ-Дулово” ЕООД
„Многопрофилна болница за активно лечение – Дулово” ЕООД, съкратено „МБАЛ-Дулово” ЕООД е създадено през 2000г. на основание Заповед № РД 2025/27.07.2000г. на Министъра на здравеопазването и Решение на Общински съвет гр. Дулово, като приемник на активите и пасивите на Общинска болница - Дулово. Дружеството е 100% собственост на Община Дулово, регистрирано като такова  с Решение № 1559 от 20.12.2000г. на Силистренски окръжен съд и е пререгистрирано, съгласно изискванията на Търговския закон. 

„МБАЛ – Дулово” ЕООД е еднолично дружество с ограничена отговорност и съгласно Договор за управление и контрол от 03.12.2021г. се управлява от  Янита Колева Андреева, специалист – магистър по икономика.

Основната дейност на дружеството е „Хуманно здравеопазване – дейност на лечебните заведения за болнична дейност”.

Болницата осъществява болнична помощ по следните медицински специалности :

1. Акушерство и гинекология;

2. Вътрешни болести;

3. Неонаталогия;

4. Педиатрия;

5. Хирургия;

6. Нервни болести;

7. Клинична лаборатория;

8. Образна диагностика;

Лечебната дейност се осъществява в следните структури :
1. Отделение по нервни болести;

2. Отделение по акушерство и гинекология;

3. Отделение по педиатрия;

4. Отделение по вътрешни болести;

5. Отделение по хирургия;

6. Отделение по образна диагностика /отделение без легла/;
Клинично – диагностични структури :

1. Клинична лаборатория ;

През изтеклата 2025г. болницата има сключен договор с РЗОК – Силистра за оказване на болнична помощ по 57 клинични пътеки и 6 амбулаторни процедури.

Изискванията за изпълнение на съответните пътеки се повишават по отношение на наличност на медицинската апаратура, наличност на по вече лекари със специалност в съответните отделения, което на практика  затруднява разкриването на нови отделения.  

През 2025г. болницата има сключен договор с РЗОК Силистра, който обхваща и Специализирани медико – диагностични изследвания от пакети, Клинична лаборатория и Образна диагностика за общо 39 вида изследвания. 

По всяко време на изпълнението на горе посочените договори болницата разполага със съответните медицински специалисти необходими за изпълнението на Клинични пътеки.

Броят на леглодните, преминалите болни и броя на изследванията през 2025г., съпоставени с 2024г. е видно от следните таблици :

	№

по ред
	П О К А З А Т Е Л И
	2024г.
	2025г.
	%

	1
	2
	3
	4
	5

	I
	Дейност на стационара
	0
	0
	0

	1.
	Средногодишен брой легла
	79
	79
	100

	2.
	Брой преминали болни
	3583
	3470
	0,97

	3.
	Брой изписани /вкл.умрели/
	3539
	3436
	0,97

	4.
	Брой леглодни от тях :
	15977
	14871
	0,93

	
	По договор с НЗОК
	15784
	14871
	0,94

	5.
	Използваемост на едно легло в дни
	202
	188
	0,93

	6.
	Продължителност на престоя /средно/
	4
	5
	1,25

	7.
	Стойност на един леглоден
	359,25
	409.92
	1,14

	8.
	Стойност на един лекарстводен
	19,54
	22.85
	1,17

	9.
	Стойност на ден за медицински консумативи
	14,98
	17.89
	1,19

	10.
	Среден разход на преминал болен
	1601,93
	1756.75
	1,10

	II.
	Медико – диагностична дейност
	
	
	

	1.
	Брой изследвания Клинична лаборатория и образна диагностика:
	215442
	184004
	0,85


Броят на преминалите болни  през 2005г. в сравнение със същите през 2024г., разпределени по отделения е видно от следната таблица :
	№

по ред
	НАИМЕНОВАНИЕ

НА

ОТДЕЛЕНИЕТО
	2024г.
	2025г.
	%

	1.
	Вътрешно отделение
	998
	931
	0,93

	2.
	Отделение за физиотерапия и рехабилитация
	0
	0
	0

	3.
	АГ Отделение
	659
	706
	1,07

	4.
	Детско отделение
	408
	501
	1,23

	5.
	Неврологично отделение
	966
	798
	0,83

	6.
	Хирургично отделение
	552
	534
	0,99

	
	ОБЩО:
	3583
	3470
	0,97


Относителния дял на приходите от клинични пътеки по отделения, изразени стойностно в хиляди лева през 2024 и 2025 години можем да проследим в следната таблица : 

	№

по ред
	НАИМЕНОВАНИЕ

НА

ОТДЕЛЕНИЕТО
	2024г.
	2025г.
	%

	1.
	Вътрешно отделение
	1388
	1340
	0,96

	2.
	Отделение за физиотерапия и рехабилитация
	0
	0
	0

	3.
	АГ Отделение
	694
	684
	0,98

	4.
	Детско отделение
	674
	699
	1,04

	5.
	Неврологично отделение
	1085
	888
	0,82

	6.
	Хирургично отделение
	635
	629
	0,99

	
	ОБЩО:
	4476
	4240
	0,95


Анализирайки постъпленията от приходи по години установяваме, че те са с 236 х.лв. в по малко в сравнение с 2024г.
     Приходите от РЗОК от дейността на Клинична лаборатория и Образна диагностика са 125 782,63 лв. а по Клинични пътеки са 4 240 199,02 лева. Реализираните приходи от потребителски такси са 23 301,20 лева а от платени услуги 200 881,10 лева.

Финансирането на болницата със средства от общинския бюджет през изминалата година e в размер на 140 000,00 лева. 

През 2025г. МБАЛ-Дулово е получила субсидия за отдалечен район и за програма Превенция на слухов скрининг при новородени от МЗ в размер на 795 624,00 лева.

По отношение на приходите има драстично намаление както по клинични пътеки така и по субсидирането на дейността.

Дружеството има сключен Административен договор с Министерството на труда и социалната политика към 11.12.2024г. по проект BG05SFPR002-1.004 Адаптирана работна среда. Изпълнението на договора предстои през 2025г.

Структурата на заетия персонал през 2025г. по видове специалисти и обслужващ персонал е в следния състав :
	№

по ред
	НАИМЕНОВАНИЕ

НА ОТДЕЛЕНИЕТО 

И ДЛЪЖНОСТИТЕ
	2025г.

	1.
	Вътрешно отделение втч.:
	26бр.

	
	Лекари
	6

	
	Медицински специалисти
	12

	
	Санитари
	8

	2.
	Отделение за физиотерапия и рехабилитация втч. И Микробиология: 
	13бр.

	
	Лекари
	3

	
	Медицински специалисти
	8

	
	Санитари
	2

	3.
	АГ Отделение
	16бр.

	
	Лекари
	5

	
	Медицински специалисти
	6

	
	Санитари
	5

	4.
	Детско отделение
	        16бр.

	
	Лекари
	4

	
	Медицински специалисти
	7

	
	Санитари
	5

	5.
	Неврологично отделение
	20бр.

	
	Лекари
	4

	
	Медицински специалисти
	9

	
	Санитари
	7

	6.
	Хирургично отделение
	22бр.

	
	Лекари
	5

	
	Медицински специалисти
	10

	
	Санитари
	7

	7.
	Администрация
	21бр.

	
	Лекари
	0

	
	Медицински специалисти
	3

	
	Санитари
	2

	
	Висш медицински персонал
	2

	
	Друг персонал
	14

	
	ОБЩО ПЕРСОНАЛ:
	134бр.


От горната таблица става ясно, че работните места са ограничени до минимума, който се изисква за осъществяване на дейността. 

Осъществявайки дейността си дружеството е изложено на многообразни рискове. Ръководството на дружеството следи възможните рискове и има за цел да намали евентуалните неблагоприятни ефекти върху финансовия резултат. МБАЛ – Дулово ЕООД е засегната от ценови риск, но не е засегната от пазарен и валутен риск. Дружеството относно лихвения риск – не е сключвало договор за кредит. МБАЛ – Дулово ЕООД управлява своите активи и пасиви по начин, който му гарантира, редовно и без забава да изпълни ежедневните си задължения.

В отчета за приходите и разходите нетните приходи спрямо предходната година са намалени основно от Клинични пътеки, увеличени са приходите от платени услуги на АГО и Хирургия.

Към 31.12.2025 год. Финансовия резултат е отрицателен  360 583,23 лева.

Задълженията на МБАЛ-Дулово“ ЕООД към доставчици са в размер 319 182,02 лева, като това са текущи разходи за дейността просрочени до два месец.

Относно разходната част на отчета са оптимизирани разходите за материали и външни услуги, но са увеличени разходите за заплати, което е резултат от вдигането на МРЗ и според изискванията на НРД.

Към 31.12.2025 г. дружеството разполага с 15 965,11 лева в банковата сметка и нулева наличност в каса, предвид влизането на еврото след 31.12.2025г. 

Дружеството счита, че е приложим принципа на действащо предприятие.

В отчета за приходи и разходи спрямо предходната година са в увеличение като цяло, което е в резултат на вдигането на цените на КП. 

 „МБАЛ – Дулово” ЕООД е поставена пред разрешаване на комплекс от проблеми, свързани със специфичното статукво на търговско дружество, ограничено от Закона за лечебните заведения, Националния рамков договор и други нормативни актове в сферата на здравеопазването за реална търговска дейност. Бъдещото развитие на МБАЛ Дулово до голяма степен се определя от условията за развитие на малките болници, съобразно националната стратегия за лечебните заведения, както и намеренията на собственика – община Дулово.
Стремежът и усилията на управлението и целия екип на МБАЛ е да разширява предлаганите медицински услуги, утвърдени на базата на добрите медицински практики, установени медицински стандарти и качество на лечебния процес, както за населението на община Дулово, така и за всички потърсили помощ от здравното заведение.  

II. „СОЧ” ЕООД

С Решение № 1327 от 11.08.1993г. на Силистренски окръжен съд е регистрирано едноличното търговско дружество „СОЧ” с основна дейност : домашно и улично почистване.

ЕООД „СОЧ” град Дулово изпълнява дейност, възложена с Договор № ПО-07-310/13.07.2015г., Договор № ПО-07-279/26.09.2018г., Договор № ПО-11306/25.11.2021г. и Договор № ПО-2754/04.03.2025г.  „Почистване на замърсени площи и поддържане на чистотата на територията за обществено ползване в населените места на община Дулово”.

Активите и пасивите на дружеството към 31.12.2025г. са 113х.лв. Приходите от дейността на дружествата са 255 450,73 лв.  

Извършени са 266 752,60 лв. разходи от тях : суровини и материали 47 567,29 лв., външни услуги 40 459,60 лв., възнаграждения 147 321,19 лв., осигуровки към осигурителни фондове 28 826,73 лв., амортизация на ДМА 903,84 лв. и други финансови разходи 3 906,59 лв.

Броят на персонала е 8, а средната брутна работна заплата на едно лице е 1 534,60 лв.

Вземанията на дружеството от услуги и клиенти към 31.12.2025г. са 17 803,66 лева. 

	№ по ред
	П О К А З А Т Е Л И
	2024г.

В х.лв.
	2025г.

В х.лв.

	1.
	Собствен капитал
	86
	72

	2.
	ДМА
	79
	78

	3.
	Приходи от дейността
	261
	255

	4.
	Разходи за дейността
	261
	269

	5.
	Финансов резултат
	-5
	-14


Видно от таблицата финансовия резултат на дружеството е отрицателен. При направен анализ на дейността за годината са извършени общо разходи 268 985,24 лева. и други финансови разходи на стойност 2 232,64 лева, както приходите на дружеството са 255 450,73 лева. От горе изложения отчет се вижда че въпреки финансовите затруднения и закъснелите плащания фирмата успява благодарение на финансовата дисциплина да се справи с възложената дейност по договор № ПО-2754/04.03.2025 година.

Сградния фонд на дружеството е в сравнително добро състояние. В добро техническо състояние са машините и транспортните средства на търговското дружество.
	№ по ред
	П О К А З А Т Е Л И
	2024г.


	2025г.



	1.
	Доставчици
	47,05
	643,24

	2.
	Персонал
	9 350,51
	9 655,19

	3.
	ДДС
	6 857,32
	9 867,29

	4.
	НОИ
	1 767,92
	2 969,88

	5.
	ДОО
	5 613,12
	9 035,48


През изтеклата 2025 година Дружеството приключва с финансов резултат – 13 534,51 лева загуба.

Към 31.12.2025 г. дружеството разполага с 4 508,76 лева в банковата сметка и 764,09 лева в каса. 

Дружеството счита, че е приложим принципа на действащо предприятие.

Предвид гореизложените данни, Балансовата комисия, счита, че  Общинския съвет в качеството на управляващ правата на едноличния собственик на капитала на търговските дружества със 100% общинско участие може да приеме Годишните отчети на дружествата, съгласно гореизложения доклад.

БАЛАНСОВА КОМИСИЯ:

Председател:

                       /Хожгюл Османова Ангелова – Гл. счетоводител/ ....................

                                                                                                          /подпис/

Членове :

1. Гюлюмсер Бейджет Ангелова – Общински съветник.......................

                                                                                               /подпис/

2. Сезен Бедри Хамза – Финансов контрольор............................

                                                                                           /подпис/

